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Vereinbarung Uber eine strategische Partnerschaft
zwischen der Burgerstiftung
und der Arbeitnehmerkammer

Laut der Praambel in der Satzung will die Blurgerstiftung Bremen in der
Stadtgemeinde Bremen darauf hinwirken, dass sich die Stadt in erster Linie als ein
Gemeinwesen selbststandiger, verantwortlicher Birgerinnen und Burger darstellt. In
diesem Sinne foérdert die Stiftung die Beteiligung von Blrgerinnen und Birgern an
den 6ffentlichen Angelegenheiten, die Ubernahme von Verantwortung in den dem
allgemeinen Wohl der Birgerinnen und Birger oder wesentlichen Teilen von ihnen
dienenden Einrichtungen, Diensten und MaRnahmen, das Zusammenwirken von
Blrgerinnen und Blrgern sowie die Bildung von Netzwerken.

Die Stiftung verwirklicht den Stiftungszweck unmittelbar durch eigene und die
Férderung von MaBnahmen anderer Trager, indem sie u.a. Vorhaben fordert, welche
geeignet sind, die Beteiligung und den Einfluss von Burgerinnen und Blrgern bei der
Planung und Durchfiihrung 6ffentlicher MaRnahmen zu erweitern, speziell im
Bereich des Bildungswesens Vorhaben fordert, die auf eine stéarkere Beteiligung von
Eltern sowie von Schiilerinnen und Schilern an der Ausgestaltung schulischen
Lebens allgemein und insbesondere in der Vernetzung mit dem Stadtteil sowie auf
die Verminderung von Konflikten hinwirken.

Die Arbeitnehmerkammer als Korperschaft des ¢ffentlichen Rechts hat den
gesetzlichen Auftrag, durch eine professionelle Beratung der entsprechenden
Organe die allgemeinen Interessen der im Lande Bremen beschaftigten
Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen in die politische Willensbildung und deren
Vollzug durch 6ffentliche Verwaltung einzubringen.

Dieser Vermittlungsauftrag ist per se beteiligungsorientiert. Deshalb unterstitzt und
férdert die Arbeitnehmerkammer alle Formen von Mitbestimmung und aktiver
Teilhabe in der Arbeits- und Lebenswelt von Arbeitnehmern und
Arbeitnehmerinnen.

Insofern ist die Arbeithnehmerkammer, auch durch ihre im Gesetz festgelegte
Verpflichtung gegentiber dem Gemeinwohl, aktiv beteiligt am Aufbau einer
demokratisch legitimierten Zivilgesellschaft.

BIAB ist eine Arbeitsgemeinschaft mit Vertreternf/innen folgender Organisationen/Institutionen:
Arbeitnehmerkammer Bremen, Bremer Frauenausschuss, Burgerstiftung Bremen, DGB Region Bremen - Bremerhaven, DRK Kreisverband
Bremen, Freiwilligenagentur Bremen, Institut fur Informationsmanagement Bremen GmbH (ifib), Landessportbund Bremen, Netzwerk
Selbsthilfe, DPWV Bremen, Projektgruppe Tenever, Stadtbibliothek, Verband Bremer Buirgervereine, Volkshochschule, Zentralstelle fur die
Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau (ZGF), mehr Demokratie e.V.

Geschaftsfuhrung: Dr. Peter Beier (Arbeitnehmerkammer, T. 3630177), Dr. Hans-Christoph Hoppensack (Burgerstiftung Bremen, T. 2434104)
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3. Burgerstiftung und Arbeitnehmerkammer vereinbaren auf der Grundlage ihrer
Satzung bzw. ihres gesetzlichen Auftrags eine strategische Zusammenarbeit.
Darunter verstehen beide Seiten eine wechselseitige Unterstiitzung bei der
Erflllung gleicher oder &hnlicher Aufgaben.

Durch ihre Mitarbeit in der BIAB (Bremer Initiative Aktive Birgerstadt) fordert die

Arbeitnehmerkammer die Verankerung der Idee des burgerschaftlichen
Engagements im Gemeinwesen unseres 2-Stadte-Staates.

Bremen, den 02.07.2008

Arbeitnehmerkammer Bremen Burgerstiftung Bremen
Dr. Hans-L. Endl Dr. Hans-Christoph Hoppensack
Hautgeschaftsfiihrer stellv. Vorsitzender
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